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Тарифа за публично изпълнение 

*Всички възнаграждения са двойно 

обозначени в лева и евро 

 

 

 

 

 

Размер на възнагражденията, дължими за публично изпълнение 
на звукозаписи и музикална видеопродукция при осъществяване 

на транспортна дейност 

 

ТРАНСПОРТНА ДЕЙНОСТ, В ТОВА ЧИСЛО ТАКСИМЕТРОВА ДЕЙНОСТ.   

Възнаграждението се определя за едно превозно средство по следния начин:  

Въздушен пътнически транспорт:  
Вътрешни линии  Международни линии  

BGN 13,63 за място  
EUR 6,97 за място 

BGN 27,27 за място  
EUR 13,94 за място 

Железопътен пътнически транспорт 
възнаграждението се определя за една 
композиция съобразно броя пътнически места 
/вкл. спални и ресторантски/:  

Вътрешни линии  Международни  линии  

BGN 1,14 за място  
EUR 0,58 за място 

BGN 2,27 за място  
EUR 1,16 за място 

Воден пътнически транспорт 

възнаграждението се определя за едно 
плавателно средство съобразно броя 
пътнически места /вкл. спални и 
ресторантски/:  

 Вътрешни маршрути  Международни  линии 

Речен транспорт  
BGN 2,27 за място  
EUR 1,16 за място 

BGN 4,60 за място  
EUR 2,35 за място 

Морски транспорт  
BGN 4,54 за място  
EUR 2,32 за място 

BGN 9,09 за място  
EUR 4,65 за място 

Автомобилен пътнически транспорт:  

Леки автомобили (таксита)  
BGN 34,08 годишно  
EUR 17,42 годишно 

Автобуси, микробуси и маршрутки до 20 места  
BGN 68,16 годишно  
EUR 34,85 годишно 

Автобуси над 20 места  
BGN 136,33 годишно  
EUR 69,70 годишно 

  
Забележка: 
* Всички възнаграждения са без ДДС. 
* Размерите на възнагражденията са определени с Тарифа „Публично изпълнение“ съгласувана с БХРА и утвърдена от Министъра 
на културата със Заповед № РД 09-0025/31.01.2012 г., изменена със Заповед № РД09-835/07.12.2015 г. и Заповед № РД09-
925/08.08.2024 г. 
* Съгласно Заповед № РД09-925/08.08.2024 г. на Министъра на културата, размерът на възнагражденията в Тарифата, утвърдена  
със  заповед на Министъра на културата № ПД09 – 835 / 07.12.2015 г., се увеличава с 6,3 %. Размерът на възнагражденията се 
увеличава ежегодно с размера /процента/ на инфлацията в България, изчислена според официалния “Индекс на потребителските 
цени (ИПЦ)“ на Националния Статистически Институт (НСИ) за периода от месец септември на предходната година (базов 
период) до месец септември на текущата година (наблюдаван период), което увеличение влиза от 01.01. на следващата година. 
Така първата ежегодна актуализация на размера на възнагражденията ще влезе в сила от 01.01.2025 г. и ще представлява 
увеличение на възнагражденията, получени след първоначалната актуализация от 6.3 %, с процента на инфлацията, изчислен по 
официалния “Индекс на потребителските цени (ИПЦ)“ в България на Националния Статистически Институт (НСИ) за период от 
септември 2023 г. (базов период) до септември 2024 г. (наблюдаван период). Всяка следваща ежегодна актуализация на 
възнагражденията се изчислява на база на възнагражденията след предходната актуализация и влиза в сила и се прилага от първи 
януари на следващата година. 


